TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Servizio per il reclutamento e la gestione del personale della scuola

AVVISO

Corso-concorso per il reclutamento di Dirigenti delle istituzioni scolastiche e formative
provinciali della Provincia Autonoma di Trento di cui all’art. 100 della L.P. 5/2006, per la
copertura di complessivi 30 posti a tempo indeterminato, indetto con Deliberazione della

Giunta provinciale n. 1921 di data 16.11.2017

CONCORSO DI AMMISSIONE - Prove orali
Si forniscono di seguito alcune indicazioni sullo svolgimento dei colloqui, come
stabilito dalla Commissione.

Ciascun colloquio avra una durata indicativa di quaranta minuti, comprensivo
dell’accertamento della conoscenza della lingua straniera.

I criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione sono i seguenti:

* padronanza dei contenuti
« capacita di analisi, collegamento e approfondimento
 chiarezza espositiva e capacita argomentativa e di sintesi

Per ciascuno dei criteri sara assegnato un punteggio articolato su sei livelli:

e assente
* non adeguato
e parziale

* sufficiente
e intermedio
e avanzato

Nella fase finale del colloquio avverra I’accertamento della conoscenza della lingua
straniera, costituito dalla prova di comprensione di un testo in lingua straniera e da
una breve conversazione.

IL PRESENTE AVVISO HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI

L ENTE
- Dottssa Francesca Mussino -

UANIIN



